


 

 

 

ประกาศโรงเรียนบรรหารแจ่มใสวิทยา ๖ 
เรื่อง  การงดรับและให้ของขวัญในเทศกาลปีใหม่หรือโอกาสอื่นใด ( No Gift Policy ) 

-------------------------------------- 

     ด้วยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  ได้ประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริตและ 
มอบนโยบาย No Gift Policy ของกระทรวงศึกษาธิการ  เนื่องในวันต่อต้านคอร์รัปชันสากล (ประเทศไทย)  
ภายใต้แนวคิด “กระทรวงศึกษาธิการโปร่งใส ไม่ทนต่อการทุจริต” (MOE TRUST & Zero  Corruption) 
ประจำปีงบประมาณ พ.สง 2565  ในวันที ่ 15 ธันวาคม 2565 เพื ่อสร้างความตระหนัก  กระตุ้น   
ปลูกจิตสำนึกในการไม่ยอมรับและไม่ทนต่อการทุจริต  ให้กับบุคลากรในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  รวมถึง  
การสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของกระทรวงศึกษาธิการ   

     เพ ื ่ อ ให ้ เ ป ็ น ไปตาม เ จตนา รม ณ ์ ด ั ง กล ่ า ว   โ ร ง เ ร ี ยนบรรหารแจ ่ ม ใส ว ิ ท ย า  ๖ 
ตระหนักถึงความสำคัญของการปลูกจิตสำนึกในการไม่ยอมรับและไม่ทนต่อการทุจริต  พร้อมกำหนดมาตรการ
ป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ  รวมทั้งเสริมสร้างค่านิยม  ทัศนคติ  จิตสำนึก  และพฤติกรรมของบุคลากร
ในสังกัด  เพื่อหลีกเลี่ยงการกระทำอันอาจมีผลต่อดุลพินิจ  หรือการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่  ซึ่งนำไปสู่การ  
เล ือกปฏ ิบ ัต ิ   หร ือก ่อให ้ เก ิดผลประโยชน ์ท ับซ ้อน  ด ั งน ั ้น   โรงเร ียนบรรหารแจ ่มใสว ิทยา  ๖ 
จึงประกาศงดรับและให้ของขวัญในเทศกาลปีใหม่หรือโอกาศอื ่นใด ( No Gift Policy ) โดยสามารถแสดง 
ความปรารถนาดีต่อกัน  ด้วยวิธีการใช้บัตรอวยพร  การอวยพรในสื่อสังคมออนไลน์  หรือการทำจิตอาสา  
แทนการให้ของขวัญ   

     จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน  และถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

       ประกาศ  ณ  วันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ.2566 

 

 

    (นางสาวธัญชนก  เนียมแตง) 
                 รองผู้อำนวยการโรงเรียนบรรหารแจ่มใสวิทยา 6 รักษาการในตำแหน่ง 

                                         ผู้อำนวยการโรงเรียนบรรหารแจ่มใสวิทยา 6  
 

 

 



การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 
โรงเรียนบรรหารแจ่มใสวิทยา 6 

วันที่ 6 มิถุนายน 2566 ประชุมชี้แจงให้หัวหน้าฝ่ายบริหารโรงเรียนรับทราบนโยบาย No Gift Policy 

 

วันที่ 7 กรกฎาคม 2566 ประชุมชี้แจงให้คณะกรรมการสถานศึกษารับทราบนโยบายNo Gift Policy 

 

วันที่ 8 สิงหาคม 2566 ประชุมชี้แจงให้ข้าราชการครูและบุคลากรในโรงเรียนรับทราบนโยบายNo Gift 
Policy 

 


